
Приложение №2 к приказу 

МКУ «Управление образования» 

 МО «Хасавюртовский район» 

от «03» 10. 2022 г. № _____ 

 

Перечень 

критериев и показателей системы мониторинга качества  обеспечения 

профессионального развития педагогов дополнительного образования и педагогических работников 

  

Критерий  Показатель  Мониторинг 

показателей, 

сроки  

Анализ 

результатов 

мониторинга  

Адресные 

рекомендации по 

результатам 

анализа 

мониторинга  

Меры и 

мероприятия  

Анализ 

эффективност

и принятых 

мер  

1. Выявление 

профессиональных 

дефицитов 

педагогических 

работников  

1.1.  Количество  

педагогов 

прошедших 

диагностику 

профессиональных 

дефицитов, на 

региональном 

уровне от общего 

количества 

педагогов;   

Мониторинг по 

выявлению 

профессиональных 

дефицитов 

педагогических  

работников  

  

Сентябрь  

Сводные 

результаты 

мониторинга 

педагогических 

работников, 

прошедших 

диагностику  

профессиональных  

дефицитов  

Аналитическая  

справка по  

итогам 

мониторинга  

педагогических 

работников, 

прошедших 

диагностику 

профессиональных 

дефицитов  

Рассмотрение 

вопроса 

участия в 

диагностике 

профессиональ

ных дефицитов  

на заседаниях 

МО   

Наличие 

положительно

й динамики по 

результатам 

диагностики  



  количества 

педагогических 

работников 

образовательных 

организаций 

района;   

от общего 

количества 

педагогических 

работников 

образовательных 

организаций 

района;  

 Октябрь 

 

общего количества 

педагогических 

работников 

образовательных 

организаций  

района;  

  

  

Аналитическая 

справка по итогам 

мониторинга  

работников, для 

которых 

составлены  

индивидуальные  

образовательные 

маршруты  

Рассмотрение  

результатов 

мониторинга на 

совещании, на 

семинарах 

педагогическог

о сообщества  

Наличие 

положительно

й динамики по 

результатам 

внедрения  

индивидуальн

ых  

образовательн

ых маршрутов  

2. Повышение 

профессиональног

о мастерства 

педагогических 

работников  

2.1. Увеличение 

количества 

педагогических 

работников, 

принявших 

участие в научно-

методических 

мероприятиях 

муниципального 

уровня от общего 

количества 

педагогических 

работников 

образовательных 

организаций 

района;   

Мониторинг 

увеличения 

количества 

педагогических 

работников, 

принявших 

участие в научно-

методических 

мероприятиях 

муниципального 

уровня от общего 

количества 

педагогических 

работников 

образовательных 

организаций 

района;  

Июнь   

Сводные 

результаты 

мониторинга 

количества 

педагогических 

работников, 

принявших участие 

в научно-

методических 

мероприятиях 

муниципального 

уровня от общего 

количества 

педагогических 

работников 

образовательных 

организаций  

района;  

  

Аналитическая 

справка по итогам 

мониторинга  

количества 

педагогических 

работников, 

принявших 

участие в научно-

методических 

мероприятиях 

муниципального 

уровня  

Рассмотрение  

результатов 

мониторинга на 

совещании с 

учителями – 

предметниками

, на семинарах 

педагогическог

о сообщества;  

Наличие 

положительно

й динамики по 

результатам 

участие в 

научно-

методических 

мероприятиях  



  конкурсах 

педагогического 

мастерства 

муниципального 

уровня от общего 

количества 

педагогических 

работников 

образовательных 

организаций 

района;  

участие в 

конкурсах 

педагогического 

мастерства 

муниципального 

уровня от общего 

количества 

педагогических 

работников 

образовательных 

организаций 

района;  

 Июнь  

участие в 

конкурсах 

педагогического 

мастерства 

муниципального 

уровня от общего 

количества 

педагогических 

работников 

образовательных 

организаций  

района;  

  

принявших 

участие в 

конкурсах 

педагогического 

мастерства 

муниципального 

уровня  

мониторинга на 

совещании с 

учителями – 

предметниками

, на семинарах 

педагогическог

о сообщества  

  

3. Поддержка 

молодых 

педагогов/реализац

ии программ  

наставничества  

педагогически х 

работников  

3.1.Увеличение 

количества 

молодых 

педагогов, 

охваченных 

мероприятиями по 

поддержке  

молодых 

педагогов, от 

общего числа 

молодых  

педагогов;   

Мониторинг 

увеличения 

количества 

молодых педагогов, 

охваченных 

мероприятиями по 

поддержке 

молодых педагогов, 

от общего числа 

молодых  

педагогов;  

  

Июнь  

  

Сводные 

результаты 

мониторинга 

молодых 

педагогов, 

охваченных 

мероприятиями по 

поддержке 

молодых 

педагогов, от 

общего числа 

молодых  

педагогов;  

  

Аналитическая 

справка по итогам 

мониторинга  

молодых педагогов, 

охваченных 

мероприятиями по 

поддержке 

молодых педагогов  

Принятие мер, 

направленных 

на помощь 

молодым 

педагогам, в 

том числе на 

развитие 

системы 

наставничества;  

Осуществление 

методической 

поддержки 

молодых 

педагогов  

Наличие 

положительно

й динамики по 

охвату 

молодых 

мероприятиям

и по 

поддержке 

молодых 

педагогов  



 3.3. Увеличение 

количества  

педагогов,  

участвующих  в 

программах  

наставничества от 

общего числа  

педагогов;   

Мониторинг 

увеличения 

количества 

педагогов, 

участвующих в 

программах 

наставничества от 

общего числа  

педагогов;   

Июнь  

Сводные 

результаты 

мониторинга 

педагогов, 

участвующих в 

программах 

наставничества от 

общего числа  

педагогов;  

  

Аналитическая 

справка по итогам 

мониторинга 

педагогов, 

участвующих в 

программах 

наставничества от 

общего числа 

педагогов   

Осуществление 

методической 

поддержки 

молодых 

педагогов  

  

Наличие 

положительно

й динамики по 

количеству 

педагогов, 

участвующих 

в программах 

наставничеств

а  

4. Поддержка 

методических 

объединений и/или 

профессиональных 

сообществ  

педагогов на 

муниципальном 

уровне  

4.1. Увеличение 

количества 

методических 

объединений/ 

профессиональных 

сообществ 

педагогов;   

Мониторинг 

увеличения 

количества 

методических 

объединений/ 

профессиональных 

сообществ  

педагогов;  

Сентябрь  

Сводные 

результаты 

мониторинга 

количества 

методических 

объединений 

педагогов;  

Аналитическая 

справка по итогам 

мониторинга 

количества 

методических 

объединений  

педагогов   

Организация 

обмена опытом 

на совещании с 

учителями –  

предметниками, 

на семинарах  

педагогического 

сообщества;  

Наличие 

положительно

й динамики по 

увеличению 

количества 

методических 

объединений  

5. Организация 

сетевого 

взаимодействия 

педагогов 

(методических 

объединений, 

профессиональных 

сообществ 

педагогов) на 

муниципальном 

уровне  

5.1. Увеличение 

количества  

педагогов,  

включенных  в  

сетевые 

сообщества, от 

общего числа  

педагогов;   

  

Мониторинг 

увеличения 

количества  

педагогов,  

включенных в 

сетевые 

сообщества, от 

общего числа  

педагогов;   

  

Сентябрь  

Сводные 

результаты 

мониторинга 

количества  

педагогов;   

  

Аналитическая  

справка по  

итогам 

мониторинга  

количества  

педагогов,  

включенных в 

сетевые 

сообщества, от 

общего числа  

педагогов;   

Рассмотрение  

результатов 

мониторинга на 

совещании с 

учителями – 

предметниками

, на семинарах 

педагогическог

о сообщества; 

Наличие 

положительно

й динамики по  

включению 

педагогов в 

сетевые 

сообщества 



6. Выявление 

кадровых 

потребностей в 

образовательных 

организациях  

муниципалитета  

6.1. Снижение  

количества 

вакансий  

педагогических  

работников  в  

образовательных 

организациях 

района.   

  

Мониторинг 

снижения 

количества 

вакансий  

педагогических 

работников  в 

образовательных 

организациях 

района.   

 Май  

Статистический 

отчёт  

Сводный отчёт по   

количеству 

вакансий 

педагогических 

работников в 

образовательных 

организациях 

района  

Рассмотрение  

результатов 

мониторинга на 

совещании с 

учителями – 

предметниками

, на семинарах 

педагогическог

о сообщества;  

Наличие 

положительно

й динамики по 

снижению 

количества 

вакансий   

7. Осуществление 

научно-

методического  

сопровождения  

педагогических 

работников  

7.1. Увеличение 

количества 

педагогических 

работников 

охваченных 

научно-

методическим 

сопровождением  

Мониторинг 

увеличения 

количества 

педагогических 

работников 

охваченных 

научно-

методическим  

сопровождением;  

 Июнь 

 

Сводные 

результаты 

мониторинга 

количества 

педагогических 

работников 

охваченных 

научно-

методическим  

сопровождением;  

  

Аналитическая 

справка по итогам 

мониторинга  по 

количеству 

педагогических 

работников 

охваченных 

научно-

методическим  

сопровождением;  

Рассмотрение  

результатов 

мониторинга на 

совещании с 

учителями – 

предметниками

, на семинарах 

педагогическог

о сообщества;  

Наличие 

положительно

й динамики 

по охвату 

педагогически

х работников  

научно-

методическим 

сопровождени

ем  

  7.2. Увеличение 

количества 

педагогических  

работников 

имеющих 

квалификационну

ю категорию;  

Мониторинг 

увеличения 

количества 

педагогических  

работников 

имеющих 

квалификационную 

категорию;  

 Июль  

Сводные 

результаты 

мониторинга 

педагогических  

работников 

имеющих 

квалификационную 

категорию;  

  

Аналитическая 

справка по итогам 

мониторинга  

педагогических  

работников 

имеющих 

квалификационную 

категорию;  

Рассмотрение  

результатов 

мониторинга на 

совещании с 

учителями – 

предметниками

, на семинарах 

педагогическог

о сообщества;  

Положительна

я динамика 

количества  

педагогов 

имеющих 

квалификацио

нную 

категорию;  



 7.3. Увеличение 

количества 

педагогических 

работников 

своевременно 

прошедших 

курсовую 

подготовку  

Мониторинг 

увеличения 

количества 

педагогических 

работников 

своевременно 

прошедших 

курсовую  

подготовку  

  

Июль  

Сводные 

результаты 

мониторинга 

педагогических 

работников 

своевременно 

прошедших 

курсовую  

подготовку  

  

Аналитическая 

справка по итогам 

мониторинга  

педагогических 

работников 

своевременно 

прошедших 

курсовую 

подготовку  

Рассмотрение  

результатов 

мониторинга на 

совещании с 

учителями – 

предметниками

, на семинарах 

педагогическог

о сообщества;  

Положительна

я динамика 

количества 

педагогов 

своевременно 

прошедших 

курсовую 

подготовку  

 


