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ПРИКАЗ
Об утверждении муниципального плана мероприятий («дорожной 

карты») по реализации проекта оказания адресной методической помощи 

в общеобразовательных организациях с низким и образовательными 

результатами «500+» в 2026 году

В соответствии с письмом Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 18 января 2021 года № 02-2119, на основании 

приказов Министерства образования и науки РД 05-02-140/21 и № 05-02- 

141/21 от 30.03.2021г., в целях реализации на территории Республики 

Дагестан мероприятий, предусмотренных федеральным проектом 

адресной методической помощи общеобразовательным организациям с 

низкими образовательными результатами обучающихся в 2026

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить прилагаемый план мероприятий («дорожную карту») по 

реализации проекта актиния адресной методической помощи в 

общеобразовательных организациях с низкими образовательными 

результатами в 2026 году.

mailto:upravobr@e-dag.ru


2. Назначить муниципальным координатором проекта «500+» 

директора МКУО «Информационно-методический центр» МО 

«Хасавюртовский район» Атаеву Ж.М.

3. Муниципальному координатору проекта «500+» (Атаевой Ж.М.) во 

взаимодействии с ГБУ ДПО РД «Дагестанский институт развития 

образования», ГБУ РД «Центр оценка качества образования» обеспечить 

организационно-методическое, информационное сопровождение плана 

мероприятий координацию работ по его реализации.

4. Рекомендовать руководителям общеобразовательных организаций, 

участниц проекта обеспечить, в части касающейся:

4.1 Организацию и проведение плана мероприятий.

4.2 Взаимодействие с информационно методическим центром МКУ 

«Управления образования» МО «Хасавюртовский район».

5. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на 

заместителя начальника У О Хизиеву А.К.

И.о. начальника М. Девлетукаев



Утверждаю: 
1'УИ.б.нйчальника МКУ 
равлениеОбразования» 

□ «Хасавюртовский район»
,евлетукаев

^23'<01.2026 года

Муниципальный план мероприятий («дорожной карты») по реализации 
проекта оказания адресной методической помощи в 

общеобразовательных организациях с низкими образовательными 
результатами «500+» в 2026 году

№ 
п/п

Описание действий сроки 
реализации

Исполнитель Муниципальный 
показатель 
реализации

1. Формирование списка школ с 
низкими образовательными 
результатами обучающихся, 
отобранных для участия в 
проекте «500+»

Сентябрь- 
октябрь

Управление 
образования

Утвержден список 
школ - участниц 
проекта «500+»

2. Назначение муниципального 
координатора проекта

Сентябрь- 
октябрь

Управление 
образования

Утвержден 
муниципальный 
координатор проекта

3. Определение кандидатур 
кураторов ШНОР на основе 
анкетирования, проводимого 
ФИС ОКО

Сентябрь- 
октябрь

Управление 
образования

Утвержден список 
кураторов ШНОР

4. Анкетирование участников 
образовательного процесса из 
школ - участниц проекта с 
целью формирования 
рискового профиля (РПШ)

Сентябрь- 
октябрь

Муниципальный 
координатор

Сформирован 
рисковый 
профиль школ - 
участниц проекта

5. Обеспечение участия в 
проведении установочных 
семинаров для 
муниципальных 
координаторов, школ - 
участниц проекта кураторов 
ШНОР

Сентябрь- 
октябрь

Муниципальный 
координатор, 
руководители 
ШНОР и кураторы
ШНОР

100% участие в 
семинаре

6. Разработка муниципальной 
«дорожной карты» по 
реализации проекта на основе 
региональной «дорожной 
карты»

Сентябрь- 
октябрь

Муниципальный 
координатор

Муниципальная 
«дорожная карта» по 
реализации проекта 
«500+»

7. Организация участия 
руководителей и кураторов 
ШНОР в еженедельных 
вебинарах, проводимых ФИС

Сентябрь- 
октябрь

Муниципальный 
координатор

100% участие в 
вебинарах



8. Первичное посещение школ 
участниц проекта

Сентябрь- 
октябрь

Кураторы
ШНОР

Справки, составленные 
то ШНОР

9. Работа с рисковым профилем
ШНОР. Система 
мониторинга электронных 
дорожных карт

Сентябрь- 
октябрь

Муниципальный
координатор, 
кураторы ШНОР

Подготовлены и 
размещены документы 
в ИС

10. Обеспечение участия в 
проведении диагностики 
управленческих компетенций 
руководителей ШНОР

Октябрь муниципальный 
координатор

100% участие в 
проведении 
диагностики

11. Участие в проведении 
командных курсов 
повышения квалификации по 
вопросам повышения 
качества управления для 
директоров, заместителей 
директоров и педагогических 
работников ШНОР

Октябрь- 
ноябрь

ГБУ ДПО РД 
«ДИРО»

Система 
профессионального 
взаимодействия в 
педагогическом 
коллективе

12. Создание муниципального 
консультационного центра из 
числа опытных педагогов

Октябрь- 
ноябрь

Муниципальный 
координатор

Муниципальный 
консультационный 
центр

13. Участие в реализации 
дополнительной 
профессиональной 
программы повышения
квалификации 
педагогических коллективов 
школ- частниц проекта

Октябрь- 
ноябрь

ГБУ ДПО РД 
«ДИРО»

Создание условий для 
повышения 
эффективности 
учебного процесса

14. Проведение на базе школ 
участниц проекта 
различных краткосрочных 
мероприятий (семинаров, 
вебинаров), направленных на 
повышение качества 
преподавания(для 
педагогических коллективов 
и отдельных педагогов)

Октябрь- 
ноябрь

Управление 
образования

Повышение качества 
образовательного 
процесса в школах 
участников проекта

15. Мониторинг позитивных 
изменений в школах- 
участницах проекта «500+» 
(первый этап)

Октябрь Муниципальный 
координатор, 
кураторы
ШНОР

Размещены данные 
для первичного 
мониторинга 
позитивных 
изменений



16. Первый этап мониторинга 
реализации муниципальной 
«дорожной карты»

Октябрь Управление 
образования

Справка по итогам

17. Проведение мониторинга 
решения проблем с 
обеспеченностью ресурсами 
и кадрами школ-участниц 
проекта «500+»

Октябрь Муниципальный
координатор

Оценка качества 
результативности 
предпринимаемых мер 
на основании 
экспертной
оценки

18. Второй этап мониторинга 
реализации муниципальной 
«дорожной карты»

Ноябрь Управление 
образования

Справка по итогам

19. Мониторинг позитивных 
изменений в школах- 
участницах проекта(второй 
этап)

Ноябрь Муниципальный
координатор, 
кураторы ШНОР

Размещены данные 
для первичного 
мониторинга 
позитивных 
изменений

20. Подведение итогов проекта Декабрь Управление 
образования

Отчет за 2026г. и план 
на 2027г.


